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La connaissance en partage

Depuis 1985, I'association Réseau IDEAL, créée par et pour
les collectivités territoriales, oeuvre pour le partage des
connaissances.

Elle travaille notamment a la transmission et la
capitalisation des connaissances des Conseils généraux,
selon deux modes : I'échange de savoir-faire en réseau
via sa plateforme collaborative, et la formation continue
des agents via des journées techniques, coproduites avec
IDEAL Connaissances.

10 000 utilisateurs départementaux

Le Réseau Interlocal est le seul réseau professionnel dédié
aux Conseils généraux. Son fonctionnement en forum
multi-compétences et ses espaces de spécialisation
appelés « Clubs thématiques » en font le premier outil de
mutualisation axé sur les problématiques de terrain des
agents départementaux.

Webconférences et retransmission a la demande

w=  Avec une offre de formation classique en salle, doublée d'une solution
mmmssseeeeeeeeee de formation a distance, les solutions techniques innovantes mises en

oL B N THETE oeuvre par IDEAL permettent a tous d'accéder a des programmes de
qualité :en 2011, 750 intervenants partageront leurs meilleures pratiques

> mtere professionnelles.

e
B L e e T Sans contraintes d'emploi du temps, de transport ou environnementales,
) suivies en direct ou a la demande, sur une journée entiére ou par
/KE;’ séquence, les web-conférences peuvent s'intégrer dans le cadre d’'un plan
& de formation ou du Droit Individuel a la Formation (DIF).




‘Notre offre

Réseau IDEAL fonde son offre sur le partage des questions, des
témoignages, des conseils, ainsi que des méthodes de travail a
l'usage des agents départementaux.
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Chaque utilisateur devient acteur de sacommunauté professionnelle,
pouvant mettre a l'nonneur les projets de sa collectivité et faire valoir
son expérience aupres de ses homologues.

IDEAL multiplie les possibilités d'échanges avec la retransmission des
formations en webconférences : e-participants et e-intervenants
peuvent maintenant se méler aux présentations en salle depuis

n‘'importe ou !
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\/ Une plateforme d'échanges
m Un nombre illimité de codes d'accés au Réseau Interlocal
m L'acces aux plateformes déchange des 6 Clubs thématiques du Réseau Interlocal :

- Culture & Patrimoine - Routes
- Compétences RH - Aide Sociale a I'Enfance
- Education - Personnes Agées - Personnes Handicapées

m Une tribune libre et des supports pour mettre en avant vos projets - en accord avec lanimateur

= Une lettre d'information bimestrielle, centrée sur I'innovation collaborative et le knowledge
management
m Des services en ligne :
- Une fonction de profilage pour la réception d'informations pertinentes dans le cadre de votre métier
- Un forum d'échanges qui catalyse une démarche collective de recherche de solutions
aux situations rencontrées
- Une bibliothéque de documents téléchargeables a haute valeur ajoutée
- Un espace réservé aux Animateurs Départementaux

N/ Nos formations en présentiel

Chaque année, chaque Conseil général peut accéder a:

m 3 formations, parmi l'ensemble des formations organisées par IDEAL Connaissances
- 5agents par journée et par organisme abonné

m 1 séminaire transversal, matérialisant une problématique d'actualité, hors Clubs
thématiques et spécifique des départements

= 122 Rencontre(s) Animateurs, journées interdépartementales entre agents coordinateurs du
Réseau Interlocal (ou Animateurs Départementaux) issus des Conseils généraux

\/ Nos webconférences
IDEAL propose un service de webconférences. Vous pouvez suivre les 3 formations* annuelles a
distance, tout en interagissant avec les intervenants et les participants en salle au moment des
débats.

m Vous pouvez accéder aux 3 formations annuelles en direct depuis votre bureau.

\/ Des expertises sur demande

Sollicitées via I'animateur, elles sont apportées par nos 80 partenaires : cabinets d'avocats,
bureaux d'études, instituts de recherches...

X/ Un accompagnement opérationnel,
un animateur a votre écoute, interlocuteur unique
dédié a la communauté professionnelle
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GARANTIES ET CONDITIONS
D'UTILISATION

Confidentialité des échanges

Les connaissances échangées sur le réseau ont
un caractére confidentiel et ne peuvent étre
utilisées qu'au profit de ses utilisateurs.

Validation des échanges

Les questions et les réponses sont placées sous la
responsabilité de la collectivité émettrice.

Déontologie

IDEAL Connaissances sengage durablement dans
le soutien au service public, étant convaincue des
vertus de la décentralisation en matiére d'action
publique et de limportance de lintelligence
collective et solidaire.

(*) Hors colloques et conférences délocalisées
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Tarifs TTC des abonnements

Population
(en milliers d’habitants)

Tarif 1654 €

200-400 400-600 600 - 800

2654 € 3654 € 4154€ 5154 €
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Pour les adhérents au Réseau IDEAL, ces tarifs comprennent la cotisation annuelle.

Tarif abonnement
de votre tranche de population |—' €TTC

Total de votre commande

L'abonnement au Réseau Interlocal vous permet de choisir 3 journées de formation issues des communautés

professionnelles suivantes.

Pour vous inscrire, renseignez-vous aupres de votre animateur.

m ACCUEIL & RELATION AUX USAGERS m RANDONNEES & ACTIVITES DE PLEINE NATURE
m ACTIVITES PORTUAIRES m RISQUES
= AMENAGEMENT FONCIER ' m ROUTES
= AIDE SOCIALE A LENFANCE = SPORT
= COMPETENCES RH m TIC
= CULTURE & PATRIMOINE = TOURISME
= DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE = TRAITEMENT DES DECHETS DAL Comreisainees
= EAU m TRANSPORTS & DEPLACEMENTS :
- est un organisme
= EDUCATION = URBANISME & AMENAGEMENT def 9.
= ENERGIE = VIDEO-PROTECTION e formation
= ENVIRONNEMENT - DEVELOPPEMENT DURABLE = VOIRIE & RESEAUX DIVERS enregistre sous le
m ESPACES NATURELS ET BIODIVERSITE n°11940720594*.
: ESEF;:\SCEE)Z\\’/E(;{XGE En complément de vos abonnements :
= HABITAT - LOGEMENT En ce sens, toutes nos
= HYGIENE & SECURITE ] ECQNOMIE SOCIAL'E ET SOLIDAIRE 2 R formations peuvent
= INSERTION m INTEGRATION & PREVENTION DES DISCRIMINATIONS slintégrer dans le
= INTERDECHETS cadre d'un plan de
= MEDECINS TERRITORIAUX * formation ou du
® MILIEUX AQUATIQUES 1- Accés réservé aux membres de 'ANATAF (Association Nationale . Fn Y
m PERSONNES AGEES - PERSONNES HANDICAPEES des Agents Territoriaux en charge de 'Aménagement Foncier rural) Droit Individuel a la
2 - Accés gratuit grace au soutien de la CDC Formation (DIF).
= PETITE ENFANCE 3 - Accés gratuit grace au soutien de la DAIC et 'ASCE ( )
m PILOTAGE FINANCIER 4 - Accés réservé aux médecins territoriaux

Nom Date, signature et cachet
Prénom
Fonction
Organisme
Population (en nb d’hab)
Adresse
Merci de nous retourner ce document
Parfax: 01451509 00
Tel. Par courriel : interlocal@reseau-ideal.asso.fr
Courriel Par courrier: Réseau IDEAL
93 avenue de Fontainebleau
94276 Le Kremlin-Bicétre Cedex

(*) Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat



IDEAL Connaissances
93 avenue de Fontainebleau
94276 Le Kremlin-Bicétre cedex

Pour faciliter votre envoi :

1 - Pliez en 2 votre bulletin d'inscription diment complété
2 - Insérez-le dans une enveloppe A5 classique a fenétre, en veillant a laisser paraitre les coordonnées d'IDEAL




